关于开展2022级京东现代物流与电商现场工程师产业学院学生选拔工作的通知
2022级相关专业学生：
为扎实推进职业教育建设，落实学校“十四五”事业发展规划及《本科职业教育试点建设方案》精神，经研究，京东现代物流与电商现场工程师产业学院决定面向2022级相关专业学生启动“现场工程师班”遴选工作。现将有关事项通知如下：
一、“现场工程师班”人才培养模式
京东现代物流与电商现场工程师产业学院“现场工程师班”立足职业本科人才培养定位，紧密对接供应链管理领域紧缺岗位需求，深化校企协同育人模式改革，以促进学生高质量就业为核心目标，致力于培养适应产业数字化转型升级与发展需求的卓越现场工程师。
采用“校企双元制”，学生一半时间在校学习理论，一半时间在企业顶岗实习。通过工学交替模式，实现课堂学习与生产实践无缝衔接，毕业后可直接胜任复杂生产岗位。 
二、课程体系简介
京东现代物流与电商现场工程师产业学院课程体系由南昌职业大学与京东集团基于“共生、共长、共荣”的理念共同构建。体系以培养“精操作、懂工艺、会管理、善协作、能创新”的本科层次现代物流与电商现场工程师为核心目标，打破传统学科壁垒，以京东真实的业务场景、技术标准和运营难题为教学载体，构建“基础共享、能力递进、方向分立、岗课融通”的模块化课程体系。


三、入学要求
（一）选拔对象
面向2022级现代物流管理、电子商务、市场营销专业学生开展选拔，共计选拔260名左右。
（二）申请条件
1.拥护中国共产党的领导，自觉践行社会主义核心价值观，遵章守纪、诚实守信，道德品质优良，中学阶段无任何违纪或处分记录。
2.意志坚定、吃苦耐劳、抗压能力强，成绩优良且具备一定的创新潜力。
3.中学阶段在学科竞赛、技能竞赛、创新竞赛中获得省级及以上奖励或在自动化相关领域具有一定实践经验的同学，优先考虑。
四、选拔方案
[bookmark: _GoBack]选拔工作将坚持“公开、公平、公正”的原则，确保信息公开、流程规范、沟通及时。学生可在充分征求家长建议的基础上自愿报名，通过笔试、面试方式，依据基本条件、个人规划、学习能力、创新潜力进行综合评估，最终根据综合成绩择优录取。
请有意愿参加的2022级同学于2023年8月16日前加入新生QQ群（联系辅导员），具体细则将在群内公布。
[image: ]咨询电话：彭老师 17307954707；  刘老师 15688230607。
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